Entretien des massifs

PUBLIC CONCERNE

Toute personne souhaitant appliquer les principes d'une
gestion écologique au sein d'un espace vert (jardinier,
gestionnaire de site...).

PREREQUIS

Aucun
METHODES PEDAGOGIQUES

Cours théoriques, questions réponses, exercices et mise en
pratique sur le terrain

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
Etre capable d’assurer la gestion des massifs et des haies
COMPETENCE VISEE

Maitriser les techniques d’entretiens des massifs ( arbustifs
et vivaces )

PROGRAMME

Les principes de la gestion différenciée
Diagnostiquer un végétal avant une intervention

Les travaux de désherbage : réglementation, outils et solu-
tions alternatives dont les paillages

La fertilisation d’entretien : les besoins alimentaires, les pro-

duits fertilisants, dosage

Les Protections climatiques : les gammes de végétaux et les
différents modes de protections

Attention : Le module ne comprend de taille de végétaux
Voir module taille des arbuste
MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis : évaluation pratique et théorique
tout au long de la formation

Evaluation de satisfaction a I'issue de la formation

DUREE :
1 jour, 7 heures
LIEU :

Formation en présentiel
au centre de formation
de Thureé

DATE : 31 mars 2026 ou
6 octobre 2026

(sous réserve d'un nombre suffi-
sant de participants et suscep-
tible d'étre ajustée)

COUT : 140 € Net de

taxe / jour

CONDITION DE PRISE EN
CHARGE :

OPCO, VIVEA, autofinan-
cement

NOMBRE DE PERSONNE
MIN—MAX: 4—10

FORMATEUR :

Line Albert
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Suivi phytosanitaire des végétaux

PUBLIC CONCERNE

Toute personne souhaitant appliquer les principes d'une
gestion écologique au sein d'un espace vert (jardinier,
gestionnaire de site...).

PREREQUIS

Aucun
METHODES PEDAGOGIQUES

Cours théoriques, questions réponses, exercices et mise
en pratique sur le terrain

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Etre capable d’assurer la gestion sanitaire des massifs et
cultures

COMPETENCE VISEE

Maitriser les techniques de soin des végétaux dans une
logique durable et respectueuse de I’environnement

PROGRAMME

Les méthodes prophylactiques
Diagnostiquer I’état sanitaire d’un végétal

Les ravageurs : Les insectes , les acariens et les autres ra-
vageurs

- Reconnaissance, dégats, lutte préventive et curative

Les maladies : Les maladies fongiques, les bactéries, les
virus —et les carences

- Reconnaissance, dégats, lutte préventive et curative

Raisonner la lutte curative

La méthodologie
La lutte biologique

Les bio insecticides

Application : étalonnage, calcul de dose, EPI et protection

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis : évaluation pratique et théorique
tout au long de la formation

Evaluation de satisfaction a I'issue de la formation

DUREE :
2 jours, 14 heures
LIEU :

Formation en présentiel
au centre de formation
de Thuré

DATE : 1 et 2 juin 2026
ou 14 et 15 septembre

2026 (sous réserve d'un
nombre suffisant de participants
et susceptible d'étre ajustée)

COUT : 280 € Net de
taxe / 2 jours

CONDITION DE PRISE EN
CHARGE :

OPCO, VIVEA, autofinan-
cement

NOMBRE DE PERSONNE
MIN—MAX:4-12

FORMATEUR :

Aurélie Tromas
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Entretien et gestion écologique

des espaces verts

PUBLIC CONCERNE

Toute personne souhaitant appliquer les principes d'une gestion
écologique au sein d'un espace vert (jardinier, gestionnaire de
site...).

PREREQUIS
Aucun
METHODES PEDAGOGIQUES

Cours théoriques, questions réponses, exercices et mise en
pratique sur le terrain

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Maitriser les différentes techniques d’entretien en lien avec la
gestion différenciée

COMPETENCE VISEE

Etre capable de réaliser des travaux d’entretien des espaces en-
herbés et végétalisés cohérents avec les codes de gestion inten-
sif, raisonné ou extensif.

PROGRAMME

- Définir les fondamentaux de la gestion différenciée : évolution
des pratiques, criteres de classification des espaces

- Acquérir les techniques d’entretien des espaces enherbés :
gazon de prestige, pelouse et prairie

- Acquérir les techniques d’entretien des végétaux : taille ar-
chitecturée, douce, de sécurité

- Mettre en place un plan d’action et de valorisation : gestion
des résidus, sensibilisation et communication.

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis : évaluation pratique et théorique tout au
long de la formation

Evaluation de satisfaction a I'issue de la formation

DUREE :
2 jours, 14 heures
LIEU :

Formation en présentiel
au centre de formation
de Thuré

DATE : 5 et 6 octobre

2026 (sous réserve d'un
nombre suffisant de partici-
pants et susceptible d'étre ajus-
tée)

COUT : 280 € Net de
taxe / 2 jours

CONDITION DE PRISE EN
CHARGE :

OPCO, VIVEA, autofinan-
cement

NOMBRE DE PERSONNE
MIN—MAX : 4—10

FORMATEUR :

Cédric Beaufils et

Aurélie Tromas
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laille des arbustes

ornementaux

PUBLIC CONCERNE

Toute personne souhaitant appliquer les principes d'une
gestion écologique au sein d'un espace vert (jardinier,
gestionnaire de site...).

PREREQUIS

Aucun
METHODES PEDAGOGIQUES

Cours théoriques, questions réponses, exercices et mise
en pratique sur le terrain

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Etre capable de tailler les arbustes ornementaux dans les
regles de I'art.

COMPETENCE VISEE
Maitriser les différentes techniques de taille des arbustes.
PROGRAMME

Les différentes techniques de taille des végétaux (taille
manuelle et mécanique).

Les différents outils motorisés ;

Le respect des regles d’hygiene et de sécurité.

Mise en situation :

Utilisation du matériel

Apprentissage des techniques de taille de haies strictes et
libres.

Apprentissage des techniques de taille dites douces sur
haie libre.

Taille de formation et de restructuration.

Taille de rosiers.

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis : évaluation pratique et théorique
tout au long de la formation

Evaluation de satisfaction a I'issue de la formation

DUREE :
2 jours, 14 heures
LIEU :

Formation en présentiel
au centre de formation
de Thuré

DATE :

* 24 et 25 février 2026
* 29 et 30 septembre
2026

(sous réserve d'un nombre suffi-
sant de participants et suscep-
tible d'étre ajustée)

COUT : 280 € Net de

taxe/ 2 jours

CONDITION DE PRISE EN
CHARGE :

OPCO, VIVEA, autofinan-
cement

NOMBRE DE PERSONNE
MIN—MAX :4—12

FORMATEUR :

Cédric Beaufils
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Reconnaissance

des végétaux
« arbre et arbustes »

PUBLIC CONCERNE

Toute personne souhaitant appliquer les principes d'une
gestion écologique au sein d'un espace vert (jardinier,
gestionnaire de site...).

PREREQUIS
Aucun
METHODES PEDAGOGIQUES

Cours théoriques, questions réponses, exercices et mise en
pratique sur le terrain

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Etre capable de reconnaitre et connaitre une gamme de

végétaux spontanés et horticoles
COMPETENCE VISEE

Maitriser la reconnaissance et la connaissance des arbres et
arbustes.

PROGRAMME

Apports théorigues :

La nomenclature botanique
La morphologie d’un végétal

Les criteres de reconnaissance : feuilles, limbes, racines,
fleurs, fruits...

La palette de végétaux, reconnaissance morphologique,
connaissance écologique et usage :

Mise en situation :

Reconnaissance sur le terrain

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis : théorique tout au long de la forma-
tion

Evaluation de satisfaction a I'issue de la formation

DUREE : 3 jours, 21 heures

LIEU : Formation en présen-
tiel au centre de
formation de Thuré

DATE :
* 28 avril, 5et 12 mai 2026

* 2,8 et 15 septembre 2026

((sous réserve d'un nombre suffi-
sant de participants et susceptible
d'étre ajustée)

COUT : 420 € Net de taxe/
3 jours

CONDITION DE PRISE EN
CHARGE :

OPCO, VIVEA, autofinance-
ment

NOMBRE DE PERSONNE
MIN—MAX : 4-12

FORMATEUR :

Line Albert
Cédric Beaufils

Aurélie Tromas
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Reconnaissance

des végétaux
« Fleurissement »

PUBLIC CONCERNE

Toute personne souhaitant appliquer les principes d'une
gestion écologique au sein d'un espace vert (jardinier,
gestionnaire de site...).

PREREQUIS
Aucun
METHODES PEDAGOGIQUES

Cours théoriques, questions réponses, exercices et mise en
pratique sur le terrain

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Etre capable de reconnaitre et connaitre une gamme de
végétaux utilisés dans le fleurissement durable

COMPETENCE VISEE

Maitriser la reconnaissance et la connaissance des
végétaux utilisés dans le fleurissement

PROGRAMME
Apports théoriques :

Le fleurissement différencié

La palette de végétaux, reconnaissance morphologique,
connaissance écologique et usage

Mise en situation :

Reconnaissance sur le terrain et exercice sur photos
(massif de printemps, massif d’été)

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis : évaluation pratique et théorique
tout au long de la formation

Evaluation de satisfaction a I'issue de la formation

DUREE : 2 jours, 14 heures

LIEU : Formation en
présentiel au centre de
formation de Thuré

DATE :

. 12 et 13 mai 2026

. 28 et 29 septembre
2026

(sous réserve d'un nombre suffi-
sant de participants et susceptible
d'étre ajustée)

COUT : 280 € Net de taxe/
2 jours

CONDITION DE PRISE EN
CHARGE : Compte

OPCO, VIVEA, autofinance-
ment

NOMBRE DE PERSONNE
MIN—MAX :4—12

FORMATEUR :

Line Albert
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Entretien des
zones enherbées

PUBLIC CONCERNE

Toute personne souhaitant appliquer les principes d'une
gestion écologique au sein d'un espace vert (jardinier, ges-
tionnaire de site...).

PREREQUIS
Aucun
METHODES PEDAGOGIQUES

Cours théoriques, questions réponses, exercices et mise en
pratique sur le terrain

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Etre capable d’organiser I'entretien des espaces enherbés
en fonction des codes de gestion

COMPETENCE VISEE

Maitriser les techniques d’entretiens des surfaces enher-
bées dans une logique de durabilité

PROGRAMME
Apports théoriques :

La gestion différenciée des espaces enherbés
La planification des activités par code de gestion

Les techniques d’entretien : tonte, débroussaillage, fau-
chage

Entretien courant des outils de tonte

Mise en situation :

Réalisation de travaux de tonte, débroussaillage, fauchage

Réalisation de travaux de maintenance courante sur maté-
riel

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis : évaluation pratique et théorique
tout au long de la formation

Evaluation de satisfaction a I'issue de la formation

DUREE : 2 jours, 14 heures
LIEU : Formation en

présentiel au centre de
formation de Thuré

DATE : 12 et 13 mai 2026

(sous réserve d'un nombre suffi-
sant de participants et susceptible
d'étre ajustée)

COUT : 280 € Net de taxe/
2 jours

CONDITION DE PRISE EN
CHARGE :

OPCO, VIVEA, autofinance-
ment

NOMBRE DE PERSONNE
MIN—MAX:42a 10

FORMATEUR :

Vincent Morillon
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Technique
de plantation

PUBLIC CONCERNE

Toute personne souhaitant maitriser les techniques de planta-
tion (jardinier, gestionnaire de site...).

PREREQUIS
Aucun
METHODES PEDAGOGIQUES

Cours théoriques, questions réponses, exercices et mise en
pratique sur le terrain

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Etre capable de réaliser les travaux de préparation de sol préa-
lables a la plantation d’arbres et arbustes.

COMPETENCE VISEE

Maitriser les techniques de plantation des végétaux ligneux.
PROGRAMME

Apports théorigues :

Planning des travaux de plantation
Transport, réception et stockage des végétaux

Travaux préliminaires au travail du sol : sécurisation, désherbage
et piquetage

Préparation des fosses de plantations : dimension, apport
d’amendements, paillage et préparations biologiques

Plantation : coupe technique légendée des préconisations spéci-
fiques a la plantation d’arbres tuteurés, d’arbustes.

Travaux de finition

Mise en situation :

Activité piquetage, travail de sol et plantation

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation des acquis : évaluation pratique et théorique tout au
long de la formation

Evaluation de satisfaction a I'issue de la formation

DUREE : 2 jours, 14 heures

LIEU : Formation en pré-

sentiel au centre

de formation de Thuré
DATE :

* 27 et 28 janvier 2026
*9 et 10 novembre 2026

(sous réserve d'un nombre suffi-
sant de participants et susceptible
d'étre ajustée)

COUT : 280 € Net de taxe/
2 jours

CONDITION DE PRISE EN
CHARGE :

OPCO, VIVEA, autofinance-
ment

NOMBRE DE PERSONNE
MIN—MAX :4—12

FORMATEUR :

Cédric Beaufils
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